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QOggetlo: AVVISC PUBBLICE SQGGETTI O TANTI TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALF PON

Provincia di Benevento AR
AMBITO TERRITORIALE B35

COMUNE CAPOFILA MORCONE

AVVISO PUBBLICO

PER L’INDIVIDUAZIONE DI SOGGETTI OSPITANTI STA PUBBLICI CHE PRIVATI
PRESSO 1 QUALI ATTIVARE TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE, NELL’AMBITO
DEL“SOSTEGNO ALL'INCLUSIONE ATTIVA” (S.1.A.) - AZIONE “B” - B.2.B
FINANZIATO CON LE RISORSE DEL PON INCLUSIONE 2014 - 2020 - AMBITO B05”
Convesnzione di Sovvenzione n. AV3-2016-CAM_11 - CUP J11E17000540006

APPROVATO CON DETERMINA RG. u. 200 del 01.03.2021

PREMESSO CHE:

- 1’Ambito Territoriale B0S, Comune Capofila Morcone, & titolare e responsabile dell’attuazione del
progetto ammesso a finanziamento a valere sul PON Inclusione con decreto della Direzione
Generale per I'inclusione e le politiche sociali ai sensi dell’ Avviso Pubblico n. 3/2016, finanziato dal
Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali (Decr. 592/2017).

- Tl suddetto Progetto & finalizzato a promuovere, in ambito locale ed in coerenza con le Lince Guida
approvate in Conferenza Unificata Stato Regioni in data 11/02/2016, la sperimentazione delle nuove
misure statali di contrasto della poverta denominate Sostegno all’Inclusione Attiva (SIA/REI}
istituita ¢ disciplinata con Decreto Interministeriale del 26/5/2016 ¢ da wltimo modificata con
Decreto Interministeriale del 16/3/2017 e Reddito di Inclusione (REI), cosi come da D.L. n.147 del
15 settembre 2017,

- 11 suddetto progetto promuove: Azioni di rafforzamento dei servizi di assistenza sociale territoriale
istituzionalmente responsabili della gestione dell’accesso alla misura ¢ della presa in carico degli
aventi diritto o altrimenti dei cittadini a piti alto rischio di esclusione sociale ¢ lavorativa (Azione A
del citato Avviso n.3/2016); Azioni di qualificazione, diversificazione e potenziamento dell’offerta
dei servizi e delle misure erogabili nell’ambito dei progetti personalizzati di inclusione sociale e
lavorativa attivati in favore degli aventi diritto (Azione B del citato Avviso n. 3/2016);
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- Per il raggiungimento degli obiettivi dell” Azione B, il bando prevede Iattivazione di servizi e
percorsi formativi professionalizzanti o propedeutici al rafforzamento delle competenze spendibili
sul mercato del lavoro, da erogarsi tramite misute di politiche attive volte a facilitare I"incontro tra
domanda ed offerta di lavoro, in funzione della promozione dell’occupabilita dei beneficiari, con
specifico riferimento ai seguenti interventi progettuali: 1) Servizi individuali di accoglienza, presa in
carico ed orientamento di I livello; 2) Orientamento specialistico personalizzato; 3) Orientamento
per {’individuazione delle opportunita occupazionali; 4)tirocini e tutoraggio didattico organizzativo.
Tali interventi verranno svolti secondo la normativa del lavoro vigente ivi compreso il pagamento
previsto per la copertura INAIL E RCT.
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Tutto quanto premesso:
SI RENDE NOTO

Art. 1 - OBIETTIVI DELL’AVVISO PUBBLICO

L’Ambito Territoriale BO5 con Morcone Comune capofila, nell'ambito del “SOSTEGNQ
ALL'INCLUSIONE ATTIVA” (S.LLA.) — Azione “B” - B.2.b Tirecini finanziato con le risorse
del PON inclusione 2014 — 2020, intende costituire un elenco di enti pubblici e privati, disponibili
ad attivare TIROCINI, in qualitd di soggetti ospitanti, a favore dei beneficiari delle misure di
inclusione previste dalle predette azioni, operanti in uno dei Comuni afferenti 1’ Ambito B05,

Art, 2 - OGGETTO DELL’AVVISO PUBBLICO

Saranno attivati percorsi di orientamento e tirocini, sufla base di un progetto personalizzato
finalizzato all’inclusione lavorativa e sociale delle persone beneficiarie delle misure. I Tirocini
saranno realizzati in conformita delle “Linee Guida” approvate in sede di Conferenza Stato Regioni,
di cui all” Accordo rep. 7 del 22 gennaio 2015, recepite dalla Regione Campania con D.G.R. n. 103
del 20/02/2018, di modifica del Regolamento regionale 2 aprile 2010, n 9.

Art. 3-SOGGETTO AFFIDATARIO
Il soggetto affidatario degli interventi “Tirocini e Orientamento” ¢ la PROJENIA SOCIETA’
COOPERATIVA SOCIALE, aggiudicataria del servizio a seguito di procedura di gara, che:
e Promuove il buon andamento dell’esperienza aftraverso azioni di monitoraggio con il
soggetto ospitante;
e Accompagna e supervisiona il percorso formativo del tirocinante, mediante I’ individuazione
di un proprio tutor che si confrontera periodicamente con il tutor del soggetto ospitante;
¢ Favorisce il matching tra azienda ospitante e tirocinante;
¢ Stipula una convenzione con |’azienda;
¢ Redige un progetto formativo che riporta obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio,
oltre ai dati anagrafici dello stagista e alle informazioni sul suo percorso;
¢ Invia su delega espressa dell’azienda ospitante la Comunicazione Obbligatoria — UNILAV;
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e Verifica che 'azienda nomini un tutor con valenza formativa, che affianchi il tirocinante nel
suo percorso professionale;

e Provvede all’apertura e copertura RCT;

o Aggiorna la documentazione relativa al tirocinio (registri, schede, e qualsiasi aliro
documento necessario al fine della rendicontazione delle attivita finanziate).

ART. 4 REQUISITI TTROCINANTI

Destinatari degli interventi dei Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, sono le persone residenti
nei Comuni dell’ Ambito BO5, presi in carico dai servizi sociali professionali individuati tra:

N. 38 Tirocini appartenenti ad una delle segnenti tipologie:

Destinatari dei tirocini sono i soggetti residenti nei Comuni dell’ Ambito BS, inseriti nei nuclei
familiari beneficiari de! S.IA., del R.E.I, del reddito di cittadinanza e dei soggetti appartenenti a
famiglie disagiate economicamente, che sottoscrivono il progetto personalizzato di presa in carico.

[ tirocinanti saranno individuati mediante procedura ad evidenza pubblica espletata dal Comune di
Morcone Ente capofila dell’ Ambito BOS.

Art. 5 - REQUISITI DEI SOGGETTI OSPITANTI

Possono prescntare manifestazione d’interesse ai fini della stesura di un clenco dei soggetti
ospitanti:

I Comuni facenti parte dell”’ Ambito BOS5;

Aziende pubbliche e Organismi pubblici dell’ Ambito B05;

Ditte individuali, societa di persone ¢ societa di capitali;

Enti privati con personalita giuridica;

Studi professionali;

Societa cooperative;

Organizzazioni ed enti del Terzo Settore.

cC 0 C 0 0 0O 0

Tali soggetti devono altresi possedere i seguenti requisiti:

o avere una sede operativa efo legale nell' Ambito territoriale ed essere iscritti alla
Camera di Commercio, ove previsto;

o essere in regola con la normativa sulla salute e sicurezza sui luoghi di lavoro di cui al
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 (Attuazione dell'articolo ] della legge 3 agosto 2007,
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro) ¢ successive
modificazioni, assicurandone ’applicazione anche ai tirocinanti ivi ospitati;

o essere in regola con la normativa di cui alla legge n. 68/1999 per il diritto al lavoro dei
disabili e successive modificazioni.
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o mnon deve avere procedure di CIG straordinaria o in deroga in corso per attivita equivalenti a
quelle del tirocinio, nella medesima unita operativa, salvo il caso in cui ¢i siano accordi con
le organizzazioni sindacali che prevedono tale possibilita. Il soggetto ospitante che ha in
corso contratti di solidarieta di tipo espansivo pud attivare tirocini.

o fatti salvi i licenziamenti per giusta causa ¢ per giustificato motivo soggettivo e fatti salvi
specifici accordi sindacali, & vietato ospitare tirocinanti per lo svolgimento di attivita
equivalenti a quelle del/dei lavoratore/lavoratori licenziato/licenziati nella medesima unita
operativa e nei 12 mesi precedenti per i seguenti motivi: a) licenziamento per giustificato
motivo oggettivo; b) licenziamenti collettivi; c) licenziamento per mancato superamento
del periodo di prova; d) licenziamento per fine appalto; e) risoluzione del rapporto di
apprendistato per volonti del datore di lavoro, al termine del periodo formativo.

o non avere procedure concorsuali, salvo il caso in cui ¢i siano accordi con le organizzazioni
sindacali che prevedono tale possibilita.

o il soggetio ospitante nomina il futor del tirocinante per l'esecuzione di tutte le attivitd ivi
previste e per garantire il raggiungimento degli obiettivi formativi del tirocinio. In caso di
assenza prolungata del tutor, il soggetto ospitante ¢ tenuto a individuare un sostituto dotato
di requisiti analoghi a quelli del tutor sostituito.

o garantire, nella fase di avvio del tirocinio un’adeguata informazione e formazione in materia
di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi degli artt. 36 e 37 del D. Lgs. n. 81/2008;

o garantire al tirocinante, se prevista, la sorveglianza sanitaria ai sensi dell’art. 41 del
medesimo decreto;

o mettere a disposizione del tirocinante tutte le attrezzature, strumentazioni, equipaggiamenti,
ecc. idonei e necessari allo svolgimento delle attivita assegnate;

o assicurare la realizzazione del percorso di tirocinio secondo quanto previsto dal progetto;

o trasmettere al soggetto affidatario tutte le comunicazioni inerenti il tirocinio comprese quelle
su eventuali infortuni;

o gestire il registro di presenza quotidiano;

o presentare relazioni periodiche e finali all'assistente sociale titolare della presa in carico, e
valutare I’esperienza svolta dal tirocinante ai fini del rilascio, da parte del soggetto
affidatario, dell’aitestazione dell’attivita svolta ¢ delle competenze eventualmente acquisite.
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1 tirocini di cui al presente Avviso sono_esclusi dai limiti dimensionali di cui al paragrafo 9
delle Linee Guida del 24 Gennaio 2013 — Accordo Stato Regioni — con riferimento al numero
massimo di tirocini attivabili nella medesima unitd operativa.

Le spese relative all’accensione della Polizza RCT sono a carico del soggetto _affidatari, saranno
invece a _carico del soggetto ospitante le spese relative alla PAT INAIL non rimborsabili da
questo Ambito. _

Prima dell'avvio del tirocinio, 1 soggetti ospitanti stipuleranno apposita convenzione con il Soggetto
affidatario riguardante le modalita di svolgimento del tirocinio secondo quando previsto
dall’Accordo Stato Regioni recante “Linee — guida per i tirocini di orientamento, formazione e
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inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla
riabilitazione”.

MINISTERO del LAVORO
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ART.6 - DURATA E MODALITA’ DI ATTUAZIONE

Il progetto personalizzato, elaborato in coerenza con i bisogni dei destinatari, prevede una fase
propedeutica all’attivazione del tirocinio con un colloquio di orientamento di base e specialistico in
presenza del Beneficiari. 1 tirocini, che non costituiranno rapporte di lavoro, si svolgeranno
presso la sede del soggetto ospitante ¢ avranno tutti una durata di n. 6 mesi. [.’obiettivo sara
attivare un percorso di apprendimento di competenze e conoscenze, che favoriscano il processo
verso I’autonomia del beneficiario e del nucleo cui appartiene. La durata del tirocinio e il monte ore
settimanale verranno indicati nel progetto personalizzato, che specifichera altresi ruoli e compiti dei
soggetti coinvolti. A tal fine si fa presente che il monte ore previsto per ciascun tirocinio non
potra eccedere le 30 ore settimanali né essere inferiore a 20 ore.

Art.7 - INDENNITA’ DI PARTECIPAZIONE DEL TIROCINANTE
L’indennita di partecipazione lorda mensile ¢ pari ad euro 500,00 (cinquecento euro) per una

durata di 6 mesi. L’indennitd & erogata per intero a fronte di una partecipazione minima ai
tirocini del 70% su base mensile in riferimento al monte ore previsto nel Piano Formativo del
tirocinante. Qualora la partecipazione sia infetiore al 70% su base mensile, indennita di
partecipazione viene proporzionalmente ridotta.

Nell’ipotesi di sospensione del tirocinio dovuta a:

o maternitd e paternitd obbligatoria;

o infortunio o malattia di lunga durata: entrambi devono avere una durata pati o superiore a 30
giorni solari per singolo evento,

o chiusura collettiva del soggetto ospitante della durata di almeno 15 giorni solari
consecutivi;

Il periodo di sospensione non concorre al computo della durata complessiva del tirocinio secondo i
limiti massimi previsti dalla normativa vigente. Durante tale periodo non sussiste I’obbligo di
corresponsione dell’indennita di partecipazione.

Ove il soggetto ospitante sia una Pubblica Amministrazione, stante la clausola di invarianza
finanziaria prevista dall’art. 1, comma 36, della L. n. 92/2012, ¢ fatte salve successive norme di
finanziamento, le convenzioni potranno essere attivate solo ove la relativa spesa possa essere
coperta mediante risorse contenute nei limiti della spesa a cid destinata nel corso dell’anno
precedente all’entrata in vigore della legge stessa e/o nei limiti della spesa consentita per finalita
formative.
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Art. 8 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
La presentazione della manifestazione di interesse dovra essere effettuata dagli organismi in
possesso dei requisiti di partecipazione, utilizzando il modulo allegato alla presente (Allegato 1),
debitamente compilato, datato e sottoscritto.

La manifestazione dovra esserc inviata esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata, al
seguente indirizzo pec: ufficiodipiano.morcone.bn@asmepec.it, specificando nell’oggetto -
“Manifestazione di interesse per Uindividuazione dei Soggetti Ospitanti per Pattivazione dei
TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE-~ AMBITO TERRITORIALE B0S’ entro e non oltre le
ore 12,00 del 22 marzo 2021.

MINISTEROQ del LAVORO
¢ delle POLITICHE SQCIALE

Al modello di domanda dovranno essere allegati i seguenti documenii:

o DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLEGATO 1 corredata da un documento di identita
del sottoscrittore in corso di validita e dall’informativa sulla privacy;

o Scheda di fabbisogno occupazionale (ALLEGATO 2 SCHEDA AZIENDA; FABBISOGNO
OCCUPAZIONALE);

I dati saranno raccolti e utilizzati esclusivamente per le finalita inerenti il procedimento in oggetto.
Il trattamento dei dati avverrd mediante strumenti, anche informatici, idonei a garantire la sicurezza
¢ la riservatezza. I diritti spettanti agli interessati sono quelli previsti dal Regolamento UE
2016/679. Successivamente alla fase di verifica dell'ammissibilit a selezione, finalizzata a
verificare la completezza e la regolarita della Manifestazione di interesse e della relativa
documentazione prevista a corredo ed il possesso dei requisiti di partecipazione previsti dall' Avviso,
verra stilato 1'Elenco secondo l'ordine cronologico di arrivo delle domande, il quale conterra i
nominativi dei Soggetti Ospitanti ritenuti idonei ad ospitare ¢ promuovere i Tirocini, secondo
quanto precedentemente richiamato. E interesse dell’ Amministrazione ampliare il numero degli
organismi aderenti, pertanto, il presente avviso potra essere riaperto fino al raggiungimento degli
obiettivi prefissi aggiornando 1’elenco periodicamente con ulteriori soggetti che ne facciano
richiesta. Ciascun ente, prima dell’attivazione dei tirocini, stipulera, con il soggetto affidatario,
apposita convenzione secondo il modello indicato dalle linee guida regionali.

Art. 9 - CLAUSOLE DI SALVAGUARDIA

Il Comune di Morcone Ente Capofila Ambito B0S5, si riserva la facolta di revocare, modificare,
annullare il presente avviso pubblico, ove se ne ravvedesse la necessitd. La presentazione della
manifestazione di interesse comporta ’accettazione di quanto previsto nel presente avviso e delle
norme cui lo stesso fa riferimento.

Art. 10 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Al sensi dell'art. 13 del comma 1 del D. Lgs n. 196/2003 "Codice in materia di protezione dei dati
personali" modificato dal Decreto Legislativo 101 del 10 agosto 2018, ¢ dell’art. 13 del GDPR
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(Regolamento UE 2016/679), in ordine al procedimento instaurato dal presente avviso si informa
che: Il trattamento a cui saranno sottoposti i dati personali richiesti ha finalitd amministrativa
inerente I'avviso cui la societa ha inteso partecipare. Il trattamento, che potra essere effettuato anche
con l'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, potrd consistere nella raccolta,
registrazione, organizzazione, conservazione ed elaborazione dei dati. Il titolare del trattamento ¢ il
Comune di Morcone Ente Capofila Ambito Territoriale B05. L’informativa dettagliata sull’uso dei
dati personali & disponibile in calce al modello di domanda e deve essere sottoscrifta per presa
visione e consenso.

%% MINISTERO del LAVORO
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Art. 11 - ACCESSO ALLE INFORMAZIONI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:
Il presente avviso & pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di MORCONE e integralmente
disponibile sul sito web comune.morcone.bn.it ¢ aliresi inviato ai Comuni dell’Ambito B0S per la
pubblicizzazione;

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente avviso: soggetto promotore PROJENIA

SOCIETA’® COOPERATIVA SOCIALE 0824.1664441 wmail: staff@projeniawork.net —
UFFICIO DI PIANO 0824.957005.
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